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Titel Leeringsfeellesskab og individuel udvikling.

Abstract Denne workshop tager afsaet i igangvaerende udviklingsarbejder pa

Kommunikationsuddannelsen pa RUC, hvor vi underviser studerende i
mundtlig kommunikation og praktisk retorik Vi eksperimenter med og forsker i
den seerlige didaktiske udfordring, der er knyttet til holdundervisning, som skal
fremme personlige kompetencer og individuelle faerdigheder. Det saerlige
menneskesyn og sprogsyn, som vi arbejder ud fra her, og den lzeringskultur,
som vi prgver at udvikle, rummer perspektiver for andre fag og discipliner.

At bringe de studerende frem til at kunne tale offentligt, til at kunne tage
ordet i sma og store forsamlinger og til at kunne udtrykke sig klart, zerligt og
overbevisende kraever respekt for den enkeltes forudsaetninger. Og det
kraever respekt for de klassiske retoriske dyder og en stadig udvikling af det
sprog- og menneskesyn, som ligger til grund for undervisningen.

Vi har gode erfaringer med at skabe szerlige laeringsmiljger, som fremmer
deltagernes udvikling, personlige kompetencer og kreativitet i et trygt og
anerkendende feellesskab. Hele holdet bliver aktive bidragsydere, ikke kun nar
det geelder feed-back og evaluering af hinanden, men ogsa nar det geelder
kreativitet og udforskning af de faglige emneomrader. Deltagerne far ejerskab
over kvalitets- og vurderingskriterier.

Med praktiske gvelser og korte oplaeg vil vi vise, hvordan vi konkret arbejder
fagligt med mundtlighed og retorik, og hvordan vi fa skabt en frugtbar balance
mellem holdundervisningen og den individuelle og personlige leering i et
kraevende men ogsa meget givende universitetsmiljg.




