Referat DUNs Generalforsamling 2021
27. maj 2021, kl. 9.00-10.00

Online i Zoom

1. Valg af dirigent

Thomas Harboe, KU, blev valgt.

2. Valg af referent

Anette Bjerre Jensen, DUN-sekretariatet, blev valgt.

3. Godkendelse af dagsorden

Dagsorden blev godkendt.

4. Formandens beretning v/ Lars Ulriksen, formand for DUN

Formandens drsberetning blev godkendt og kan ses pd DUN-net sammen med arsberetning fra
SIG'erne og Dansk Universitetspsedagogisk Tidsskrift.

Bestyrelsen blev praesenteret i slides, og afgdende bestyrelsesmedlemmer blev takket for deres
indsats i DUNs bestyrelse.

Status for foreningen:

Medlemsinstitutionerne er baerende i DUN, og antallet af registrerede medlemmer er steget lidt fra
sidste ar. Pa formidlingsplatformene er der en lille stigning i aktiviteterne. SIG'ernes web-side er den
anden mest besggte side pa DUN-net og vidner om den graesrodsaktivitet, der er en del af DUNSs virke.
Opfordring kom fra Lars til at dele viden og aktiviteter med DUNs medlemmer via nyhedsbrevet.
Dansk Universitetspaedagogisk Tidsskrift - en af de vigtigste af DUNs omrader - blev der berettet om
seerskilt.

Forskningssiden:
Forskningen pd DUN-net.dk er ikke udtemmende, men gar tilbage til 2013 og er baseret pa frivillige
indsendelser. Lars opfordrede til at bade at indsende forskning og dele siden.

SlG'erne er rygraden i DUNs arbejde:

To nye er kommet til i Igbet af det sidste ar. P4 DUN-net.dk kan SIG'ernes drsberetning ses. Det svinger
fra saeson til seeson, hvor meget aktivitet, der foregar i de enkelte SIG'er, men generelt er det en
forngjelse at se, hvor meget der foregar.

Temaer behandlet i DUNs bestyrelse:

DUNK21 blev udsat til efteraret, sa der var en bedre chance for at medes fysisk. Som noget nyt er vi
gaet i gang med webinarer. Det farste webinar med ca. 130 deltagere gennemfarte DUN sammen med
DEA pa baggrund af Laeringsbarometeret (kvalitetsmalingsvaerktgj), hvor vi rejste diskussionen om,
hvad kvalitet i undervisningen egentlig er. Det andet foregik i foraret med den engelske professor Ron
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Barnett, som talte om 'The Ecology of the University’. Webinaret var paent besggt med ca. 60 tilmeldte.
Webinarer er et tilgeengeligt format som grundlag for faglige diskussioner.

Podcast:
Bestyrelsen har besluttet at investere penge i Podcastserie om SIG'ernes aktiviteter, der indtil videre er
udkommet i to episoder. De kan findes her.

Pa det politiske niveau:

Danske Universiteter har udviklet Rammevaerket, som er et forseg pa at beskrive kompetenceniveauer
og kompetencekategorier pa forskellige trin i universitetsunderviseres karriereforlab - en form for
retningslinjer, der gar pa tvaers af institutionerne, man kan orientere sig efter. Det er nu under
implementering pa de forskellige institutioner, og den del - tror vi - kunne veere interessant for DUN
og DUNs medlemmer, bl.a. pa centerledernes meder med spergsmal som, hvad der sker decentralt,
og hvad det er for nogle erfaringer, man gor sig, og hvad vi kan leere af det.

Underviserprisen blev uddelt for fgrste gang.

Corona har praeget aret:

Lars mener, der er 3 ting har betydning for det universitetspsedagogiske, som kunne vaere interessant

for DUNs medlemmer at vaere opmaerksomme pa videre frem:

1) Deter blevet synligt, hvor meget trivsel er en mangesidet stgrrelse, og at vi som uddannelse og
undervisere og udviklere er ngdt til at have blik for bade det sociale og det faglige til at understatte
studerendes leeringsmuligheder, samt at trivslen har en faglig komponent.

2) Det samme geaelder digital undervisningsorganisering, hvor man skal passe pa ikke at forveksle det,
der er sket i den fgrste corona-periode med det, man kan med digital paedagogik, men skal progve
at vaere opmaerksomme pa, hvad det er for erfaringer vi har gjort, og hvordan vi kan kvalificere det
videre frem, sa vi bade kender styrkerne i den fysiske tilstedevarelsesundervisning og
mulighederne i de digitale formater.

3) Kulturen ift. iseer studiestarten - det at have en kultur der ikke er baret af alkohol og gruppekram,
kunne vi leere noget af det?

Vi ser flere omorganiseringer af universitetspadagogisk arbejde pa universiteterne, og her kunne det
vaere nyttigt at udveksle erfaringer om styrkerne og svaghederne i de forskellige mader at organisere
0s pa.

ICED 2022 Conference:

DUNSs bestyrelse havde lagt billet ind pa at arrangere ICED-konferencen i 2024. Da arranggren af 2022-
konferencen imidlertid sprang fra, indvilgede DUN i at arrangere konferencen allerede i 2022. Det har
praeget en del af bestyrelsens arbejde i foraret. ICED (the International Consortium for Educational
Development) er et internationalt Netveerk, som DUN er medlem af. ICED-konferencens afholdelse
betyder, der ikke kommer nogen DUN Konference i 2022. Generalforsamling afholdes dog som
saedvanligt.

Centerledermegder:

DUN faciliterer mgder for lederne af de universitetspaedagogiske centre og enheder rundt omkring,
men der har desvaerre kun varet afholdt et enkelt mgde. Her blev den organisatoriske forankring og
ledelsesrum diskuteret - hvordan de universitetspaedagogiske haenger sammen med og er i dialog
med de forskellige andre dele af organisationen. Tanken er, at naeste mgde skal handle om
Rammeveerket.

Dirigenten takkede for en klar og tydelig formandsberetning.
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Formandens beretning blev godkendt.

5. Dansk Universitetspaedagogisk Tidsskrift v/ Katrine Lindvig, ansvarshavende redakter

Dansk Universitets Paedagogisk Tidsskrifts arsberetning kan ses pa DUN-net sammen med SIG'ernes
arsberetninger og formandens arsberetning.

Lotte Dyhrberg O'Neill, SDU, berettede om DUT.

Redaktionen blev praesenteret i slides, og afgaende redaktionsmedlemmer blev takket for deres
indsats og det gode samarbejde.

4 redaktionsmgder er afholdt. De to af mgderne laeses faelles artikler, hvor redaktionen diskuterer og
forholder sig i faellesskab som traening. De andre mgder er forretningsmeader.

2 numre er udgivet:

DUT 29, 'Autentisk leering’ og DUT 30, ‘Underviseren i centrum’ - inkl. DUT Tidskapsler. DUT har haft
artikelterke og lavede derfor en ekstra del, DUT Tidskapsel, der blev til 11 korte tidskapsler fra det
corona-aret.

DUT har faet nyt layout, som redaktionen er meget glade for.

Grafen over indkomne artikler blev gennemgaet, og det blev naevnt, at der var opgang i antal
indkomne artikler indtil corona-aret, hvor tallet faldt en del. Antal indkomne artikler pt til det
kommende nummer ser umiddelbart godt ud.

Det kommende ar:

Det kommende nummer, DUT 31 her temaet ‘Faglig vejledning i forandring’, og her er redaktionen
rigtig glad for, at SIG'en ‘'Faglig vejledning’ i faellesskab har budt ind med en gruppe af papers.
Nummeret derefter, DUT 32, fglger DUN Konferencen 2021's tema 'Naerhed og nysgerrighed'.

Ny artikelskabelon er pa vej.

Spergsmal blev stillet om betydningen for DUT, at konferencen er udskudt til efteraret. Lotte sa ikke et
billede for det endnu.

Det blev diskuteret, om der er et behov for bedre markedsfering af DUT?

Desuden blev redaktionen opfordret til at overveje, om det var ngdvendigt at have et tema for DUT - er
der nogen, der holder sig tilbage fra at indsende, nar der er et tema?

Lotte lovede at tage tema-diskussionen og markedsfaringsideen med til redaktionen.

Derudover blev problematikken med at fa forskere til at skrive pa dansk naevnt.

Opfordring til sidst fra Lotte til SIG'erne om at samle nogle temaer.

6. DUNs ekonomi - Herunder godkendelse af regnskab og budget v/ Martin Niss, kasserer

» Bilag 1: DUNSs regnskab for 2020, budget og revisorbemaerkninger

Regnskab for 2020:
Corona har ogsa spillet ind pa regnskabet. Indtaegter har hovedsageligt vaeret fra kontingenter og ikke
fra DUNK 20, der blev omlagt til online konference.
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Udgifter har ligeledes vaeret anderledes end budgetteret, hvor en af hovedudgifterne normalt ville
vaere DUNK 20. Derudover er belgbet for bestyrelsens aktiviteter og mgder omkring ICED og ICED22
minimeret pga. online mader. SIG'erne gik desuden online og har ikke brugt mange penge i 2020.

Resultatet er et overskud pa godt 5.000 kr.

Revisor skriver i sine bemaerkninger, at egenkapitalen giver et godt grundlag for at fortsaette med
arbejdet.

Budgettet:

Budgettet er lagt ud fra tallene fra fgr-corona. SIG'ernes budget er rettet lidt til. De har stadig de
samme belgb at bruge, men budgettet for SIG'erne er rettet lidt til, da de aldrig bruger alle pengene.
Der er afsat 100.000 kr. til ICED22, som er et slags |an. De 100.000 kr. bliver tilbagebetalt i budgettet
for 2022.

Podcast er en ny post pd 60.000 kr.

Der er budgetteret et underskud pa ca. 271.000 kr., hvoraf de 100.000 kr. er budgetteret som
midlertidigt Ian til ICED22, som bliver betalt tilbage i 2022. Derudover er budget-tallet for SIG'erne
noget starre, end de normalt plejer at bruge.

Der var efterfglgende en diskussion omkring regnskabet og den gkonomiske daekning af ICED22, der i
budgettet for 2021 giver en mindre egenkapital end de faste udgifter. DUN er gkonomisk ansvarlig for
eventuelle tab ifm. ICED22, men har landet gode aftaler. Desuden er der en indteegt fra online
deltagere, der vil gges, hvis konferencen omlaegges fra hybrid til online. Dermed anses
sekretariatsudgiften i 2021 for at kunne daekkes.

Generalforsamlingen retter en opmarksomhed mod budgettet og opfordrer til, at bestyrelsen er
opmaerksom pa det.

Kommentar fra formanden om, at DUN betaler for sekretariatshjaelpen til Syddansk Universitet og
derfor kun binder sig for et ar ad gangen.

Regnskabet blev godkendt.

7.  Valg af bestyrelse

» Bilag 2: Kandidaturer DUN bestyrelsesmedlemmer 2021

Bestyrelsen bestar af maksimalt 9 bestyrelsesmedlemmer.

Falgende fortscetter 2. ar af deres valgperiode:
- Lars Ulriksen, KU

- Mette Krogh Christensen, AU

- Christina Juul Jensen, KU

Folgende opstiller for en 2-drs periode:
- Nikolaj Stegeager, AAU

- Martin Niss, RUC

- Kasper Bergstrgm, KU

- Seren Smedegaard Bengtsen, AU

- Tom Hygum Gregersen, AAU

- Rikke Toft Nergard, AU
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Nikolaj Stegeager, AAU; Martin Niss, RUC; Kasper Bergstrem, KU; Seren Smedegaard Bengtsen, AU;
Tom Hygum Gregersen, AAU og Rikke Toft Nergard, AU blev valgt for en 2-arig periode.

8. Valg af suppleanter

Der kan vaelges 2 suppleanter.

Donna Hurford, SDU, stillede op og blev valgt.

9. Valg af revisor

Folgende genopstiller:
- Hanne Nexg Jensen, KU

Hanne Nexg Jensen blev valgt.

10. ZAndringsforslag af vedtaegter §8

Nuvaerende:

§8: Alle fremmgdte pa generalforsamlingen,
der er tilmeldt adresselisten, har stemmeret.
Beslutninger vedtages ved simpelt flertal.

/Andres til:

88: Alle medlemsinstitutioners registrerede medlemmer,
der mader frem pd generalforsamlingen, har stemmeret.
Individuelle medlemmer ikke har stemmeret.
Beslutninger vedtages ved simpelt flertal.

Forslaget er en felge af vedtaegtseendringen af 84 sidste ar, der fik fglgende ordlyd:

84: Individuelt medlemskab af DUN

Stk. 1: Enkeltpersoner kan pd baggrund af en ansegning optages som individuelt medlem pa scerlige vilkdr,
hvilket hentyder til, at individuelle medlemmer ikke har stemmeret ved generalforsamlingen og ikke kan

deltage i bestyrelsesarbejdet.

Der stemmes for forslaget til vedtaegtseendringen.

11. Orientering om ICED 2022 Conference i Aarhus

Mette Krogh Christensen orienterede om ICED 2022 Conference og opfordrede deltagerne pa
generalforsamlingen til at se filmen om konferencen.

Herefter blev generalforsamlingen afsluttet, da tiden var overskredet.
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Det foreslas, at man overvejer en generalforsamling naeste ar pa 1% time.

Direktionen takkede for god ro og orden.

12. Ideer til aktiviteter i 2021/2022 frem til naeste generalforsamling

13. Eventuelt
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