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Klyngevejlednings styrker og svagheder i en kvalitets- og relevansoptik

Klyngevejlednings styrker og svagheder i en kvalitets- og relevansoptik. Ud fra en
typologi over vejledningsformer baseret pa et litteraturstudie diskuteres styrker og
svagheder ved klyngevejledning.

Introduktion:

| en raekke studier er klyngevejledning (eller kollektiv vejledning) blandt andet
fremhaevet som en made at gge studerendes faglige leering, men ogsa deres
erhvervsmaessige faerdigheder, da de opnar bedre samarbejdskompetencer.

Teori og metode:

| en laeringsteoretisk optik og ud fra et litteraturreview opstiller jeg en typologi over
vejledningsformer, der bliver brugt, nar studerende skal skrive en stgrre skriftlig
opgave, typisk en masterafhandling eller speciale. Pa den baggrund diskuterer jeg
styrker og svagheder ved klyngevejledning set ud fra de studerendes, vejledernes og
institutionernes side.

Resultater:

Af styrker er, at studerende laerer mere gennem at se og fglge andres skriveproces, de
afleverer oftere til tiden og far udviklet deres samarbejdskompetencer, viser bade
dansk og norsk forskning (Dysthe et.al. 2006, Nordentoft et.al. 2013). Vejlederne far
systematiseret deres vejledningstid og oplever at vejledningen kommer fagligt mere i
dybden samt giver mulighed for eksplicitte koblinger mellem forskning og vejledning.
Institutionerne far flere studerende igennem til tiden og undgar frafald. Af svagheder
er, at det for bade studerende og vejledere udfordrer deres tid og kompetencer.
Begge parter synes, at det kan tage for megen tid at saette sig ind i og praktisere nye
vejledningsformer savel som at begge parter skal udvikle feerdigheder, hvad angar at
give og modtage feedback i klynger. Vejlederen skal ogsa traenes i, at facilitere
klynger.

Til diskussion er fx:

Er klyngevejledning den individuelle vejlednings aflgser? Hvordan kan vi vide, at de
studerende laerer mere eller bedre, nar de bliver vejledt sasmmen med andre? Er
samarbejdskompetencer gangbar mgnt efter i morgen?
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