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Program  

• Læringsforståelse 

• Baggrund for øvelsen 

• Øvelsen i praksis 

• Studerendes feedback 

• Diskussion  
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Knud Illeris, 2006: 
 Læring. Kapitel 3 
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Sociokulturel læringsteori 

Læring er: 

• Situeret 

• Social 

• Distribueret  

• Medieret 

• Deltagelse i praksisfællesskab 

• Sproget er centralt i læringsprocesser 

Olga Dysthe: Dialog, samspil og Læring, 2003 Eva Ulstrup, RUC  



Sociokulturel læringsteori 
6 centrale aspekter 

Læring er: 

• Situeret 

• Social 

• Distribueret  

• Medieret 

• Deltagelse i praksisfællesskab 

• Sproget er centralt i læringsprocesser 

Olga Dysthe: Dialog, samspil og Læring, 2003 Eva Ulstrup, RUC  



Læring konstrueres gennem dialog: 
den lærendes aktive bearbejdelse af stoffet 
• Gennem tale 
• Gennem skrift 
• Gennem refleksion 
• Gennem kropslig erfaring 

 
 
 
– Ml. underviser og studerende 
– Ml. de studerende 
– Ml. den studerende og stoffet 

Olga Dysthe: Dialog, Samspil og Læring 
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Dialog i undervisningen 

• Oplæg 
• Runder 
• Gruppearbejde 
• Fælles diskussion 
• Studenteroplæg 
• Summemøder 
• Videndeling 
• Skriveøvelser  
• Portfolio 
• Worksheets 
• Feedback 
• Brug af tavler og plancher 
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Baggrund for øvelsen 

• Begrænset omfang af læst litteratur 

• Lille omfang af forstået litteratur 

• Manglende evne til at huske stof fra andre 
kurser 

• Manglende evne til at sætte teorier, metoder 
og begreber i forhold til hinanden 
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Summemøde 

På jeres universitet: 

 

• I hvilket omfang har I som undervisere indsigt i 
hvad de studerende reelt har lært? 

 

• Kan I genkende problematikken? 
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Målsætning for øvelsen 

Primært mål: 

• Støtte de studerende i at se sammenhængen 
mellem de forskellige faglige perspektiver de er 
blevet undervist i 
 

Dermed bliver det relevant at de studerende 

• Støttes i at huske det faglige stof 

• Går i aktiv dialog omkring enkeltdele og 
sammenhænge indenfor det faglige felt 

• Får mulighed for at få opklaret uklarheder 
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Øvelsen i store træk 

• Underviseren fastsætter kategorier/overskrifter 

(overordnede temaer eller begreber  der kan samle 
feltet i meningsfulde kategorier) 

• Kategorierne skrives på plancher 

• De studerende udfylder plancherne med faglige 
pointer fra kurset eller semesteret 

• Underviser gennemgår hver planche i dialog med 
de studerende 
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Publikum/modtager 

Taleren/afsender Omstændighederne 

Emne/budskab 

Udgangspunkt for øvelsen:  
Den retoriske situation 

Sprog/form 
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Øvelsen trin for trin  

1. Introducer øvelsen + kategorier for holdet 

2. De studerende fylder ud individuelt 

3. De studerende fylder ud 2 & 2 

4. De studerende supplerer 2 &  2 med hjælp 
fra noter, internet m.v. 

5. Underviseren gennemgår hver planche i 
dialog med de studerende 
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Plancher fra 
kategorien 

”Sprog/form” 
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Plancher fra RUC Plancher fra kategorien ”Sprog/form.” 
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Plancher fra kategorien ”Modtager/publikum” 
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Feed- 
back 
fra 

RUC 
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Andre udsnit af feedback 

• ”Jeg var meget overrasket over hvor langt væk 
i hukommelsen det lå gemt” 

 

• ”Ved at snakke om hvad der skulle stå, kom 
man til at huske mere end i første omgang” 

 

• ”Fik mig til at tænke/reflektere over hele 
forløbet på dette semester, hvilket var godt” 
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Og mere relevant feedback  

• ”Godt med refleksion i fællesskab. Men jeg 
tror, den kan virke mindre godt i forsamlinger 
med fagligt svage/stærke, da det kan virke 
ydmygende for de fagligt svage. Dannelsen af 
grupper kunne også resultere i at de hhv. 
fagligt stærke og svage kommer i samme 
gruppe. Men! i vores situation virkede den 
godt – et ”afslappet” miljø, hvor det er ok at 
være i tvivl. 
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Øvelsen på Sundhedsfaglig 
diplomuddannelse 
 

Overskrifter på tavler/plancher: 
1. Evaluering 
2. Teori/praksis 
3. Læringsstile 
4. Læringsteori 
5. Refleksion 
6. Vejledning 
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”Synes det var meget udbytterigt, for 
jeg blev opmærksom på det jeg kunne 
huske og hvor meget vi har arbejdet 
med. Føler at jeg kan huske mere nu”. 
 

Lise Holm Jensen, fysioterapeut, 
Sundhedsfaglig diplomuddannelse 2012 

 
”God Øvelse! Fik ”gravet” det frem jeg 
havde lært og set anvendeligheden af 
det. Fik et overblik over min viden.” 
 

Nete Rønn,  Sygeplejerske 
Sundhedsfaglig diplomuddannelse 2012 

 
”…godt selv at skulle huske, og så ”aha” 
når andre havde skrevet det jeg selv 
havde glemt, og så erfare at bare jeg så 
ordet, kunne jeg huske hvad det 
handlede om” 
Anonym 
Sundhedsfaglig diplom uddannelse 2012 
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Skriftlig refleksion 

• Hvilke kategorier kunne være meningsfulde at 
anvende, hvis øvelsen skulle laves indenfor dit 
felt? 
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Fremtidige udviklingsmuligheder 

• Lade de studerende forberede sig 
 

• Inddrage smartboards 
 

• Lade de studerende gennemskrive plancherne 
– fx gruppearbejde om hver planche, hvor de tjekker noter og 

tekster, skriver centrale pointer til de forskellig stikord og skriver 
det rent 

 
• Lade de studerende arbejde med videre med anvendelse af 

dele af de teoretiske vinkler 
– fx at alle får udleveret samme case, og at de gruppevis 

forbereder  små oplæg eller plancher om hvordan den 
pågældende retning kan bidrage i den konkrete case. 
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Summemøde 

• Hvad mener I om øvelsen? 

– Fordele/ulemper? 

– Muligheder/begrænsninger? 
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Diskussion 

• Opklarende spørgsmål 

• Øvelsens brugbarhed? 

• Underviserens rolle? 

• Begrænsninger og muligheder i de ydre rammer? 

• Læring i uddannelsessystemet 
– Fagligt indhold 

– Studiekultur  

– Ansvar 

– Direkte og indirekte læring 

• Andre aspekter… 
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Underviserens rolle  
i dialogisk pædagogik 

• Formidler 

• Ordstyrer 

• Igangsætter 

• Debattør 

 

• Facilitator?  
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